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Forord

Det kommunalpolitiska programmet beskriver den politik vi
socialdemokrater vill driva 1 kommunfullmaktige och 1 kommunens olika
nimnder och styrelser under mandatperioden 2018 — 2022. Detta
program ligger till grund f6r Socialdemokraternas valmanifest, arbete
under valroérelsen och nagot att hilla 1 handen f6r dig som ledamot,
ordforande eller gruppledare i kommunens naimnder och styrelser under
kommande mandatperiod.

Uppsala kommun 4r en demokratisk organisation som styrs av folkvalda
1 kontinuerlig dialog med kommunens invanare. Kommunen har ansvar
tor torskola, grundskola, gymnasieskola, sirskola och kommunal
vuxenutbildning. Andra ansvarsomraden idr socialtjinst, omsorg for dldre
och f6r personer med funktionsnedsittningar samt kultur- och
tritidsverksamhet. Det 4r kommunen som ansvarar f6r den overgripande
planeringen och som ska se till att det finns bostader, vagar och parker.

Till kommunens ansvar hor aven att se till att det finns hélsoskydd,
miljoskydd och raddningstjanst, vatten och avlopp och att minniskor
kan sortera sina sopor. Utdver allt detta och en hel del annat ar Uppsala
kommun dessutom en av Uppsalas stOrsta arbetsgivare och en stor
konsument av varor och tjanster.

Som Sveriges fjirde storsta kommun dr Uppsala en rost att rakna med
dven 1 fragor som inte direkt tillhér kommunens ansvarsomraden.
Genom att vara en aktiv opinionsbildare, samarbeta med andra och
genom att visa pa goda exempel kan Uppsala kommun paverka Sveriges
framtid.

Socialdemokraternas vision for Uppsala ar en jamlik, trygg och hallbar
kommun som haller thop — dir alla beh6évs och far plats. Vi vill forma ett
Uppsala dir varje invanare, oavsett bakgrund, har méijlighet att na sin
fulla potential. Vi vet att Uppsala och Sverige fungerar bist nar alla
bidrar efter formaga och ges stod utifran sina behov. Nir vardagen
fungerar for alla Uppsalabor fungerar Uppsala som bist.
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Jobb och tillvaxt for framtidstro

Det viktigaste f6r Uppsalas ekonomi, valfird och sociala sammanhallning ar att fa fler manniskor
1 arbete. Jobbet ir en stor och viktig del av livet. Arbete ger en egen inkomst, utveckling och
gemenskap med andra. Att kunna forsérja sig sjalv och bidra med sitt arbete dr grunden for ett
jamlikt samhille som haller thop, dir alla beh6évs och kan f6rsorja sig sjalva men ocksa bidra till
det gemensamma samhillsbygget. Var 6vergripande politiska prioritering ar full sysselsittning.

Uppsalas tva universitet, vart universitetssjukhus, de statliga myndigheterna, alla spinnande
foretag och inte minst var kreativa miljo och strategiska lige i Sveriges storsta
arbetsmarknadsregion gor att fler soker sig hit. Uppsala vixer och férutsittningarna for att
fortsitta utveckla viar kommun ér goda.

Men samtidigt star vi infOr stora utmaningar. Trots att Uppsala idag har en lag arbetsloshet sa
finns fortfarande mycket att géra. Arbetsloshet innebdr stora svarigheter for den enskilde, men
foljden blir ocksa en stor utmaning fé6r kommunens ekonomi med krympande resurser till valfard
och nédvindiga framtidsinvesteringar. For detta krivs ytterligare atgarder for att pa allvar trycka
tillbaka arbetslosheten. For att kunna skapa fler arbetstillfillen kridvs ocksa att det finns bade
bostider f6r minniskor att bo i och lokaler f6r féretag att vixa och utvecklas pa.

I Uppsala finns en stor efterfragan pa arbetskraft men problem med att sikerstalla
kompetensforsorjning inom flera branscher, inom naringslivet savil som i kommunens egna
verksamheter. I Uppsala finns en bredd av entreprenérer och innovationsdrivna foretag med
stora moijligheter till utveckling. Den kompetens och potential till utveckling som finns inom
dessa maste tillvaratas pa ett battre sitt. Manga studenter viljer att limna Uppsala efter avslutade
studier. Dirfér behovs ocksa atgirder for att koppla samman studenter med lokala arbetsgivare
och niringsliv och se till att fler paborjar eller fortsitter sitt yrkesverksamma liv i Uppsala.
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Naringspolitik f6r nya jobb

En viktig del i att fler ska komma i arbete ir att det finns manniskor som vagar och vill utveckla
nya foretag. I Uppsala finns en vixande andel sma féretag med stor potential. Den potentialen

maste tillvaratas.

Sveriges foretag behover ligga 1 virldstoppen for digitaliseringen fOr att stirka sin
konkurrenskraft. Darfér behover internationellt konkurrenskraftiga forsknings- och
innovationsmiljoer stiarkas. Uppsala dr en sidan milj6. Vi har ett unikt lige och en attraktiv plats i
huvudstadsregionen genom nirheten till bide Arlanda och Stockholm. Det finns stora
mojligheter for niringsliv, fler bostiader och fler arbetstillfallen att vixa fram i var kommun. Det
finns potential till att fler lokala, nationella och internationella féretag och huvudkontor kan
etablera sig i Uppsala. Dirfor vill vi forbattra forutsittningarna f6r foretag att vixa och etableras
hir. Vi vill skapa 70 000 nya jobb till ar 2050 och stirka samarbetet mellan kommunen,
universiteten, det lokala niringslivet och andra lokala aktorer for att skapa fler och bittre
forutsittningar f6r fler och vixande foéretag i var kommun. Vi ska ocksé 6ka tillgangen av lokaler

och mark f6r vara nya och vixande foretag.

Ett hinder for att det lokala naringslivet i Uppsala ska kunna vixa ér bland annat utmaningar med
kompetensforsorjningen. Vi behover se till att det finns ett starkt, naringsliv med en stor bredd

samtidigt som de offentliga arbetsgivarna kan anstilla fler.

I samverkan med niéringslivet, inom ramen for naringslivsprotokollet, ska kommunen verka f6r
att uttka antalet praktikplatser for studenter. Pa sa sitt skapas en sprangbrida mellan Uppsalas
universitet och arbetsmarknaden.

Socialdemokraterna vill:

e Utveckla samarbetet mellan kommunen, universiteten, niringslivet och andra lokala
aktorer for fler och bittre mojligheter till féretagande

e Trimja entreprenorskap och foretagande
e Att utbka kommunens stod till foretagskluster inom relevanta tillvixtbranscher
e Att Oka marknadsféringen av Uppsalas naringsliv pa en internationell arena

e Att vara kommunala bolag ska anvindas for att skapa forutsittningar for nya foretag att
etablera sig i Uppsala
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Kompetens for nya jobb

Arbetsmarknaden ser idag annorlunda ut 4n vad den gjorde f6r nagra ar sedan. Arbetsmarknaden
kriver idag mer av oss. Tiden dr f6rbi dd en kunde utbilda sig som ung och sedan dgna sig ét ett
och samma jobb resten av yrkeslivet. Pa listan 6ver bristyrken stir i dag 6ver 100 yrkestitlar. 1
Uppsala liksom hela Sverige star vi infor en stor utmaning kring att 16sa kompetensférsorjningen,
inte minst inom valfardens verksamheter.

En del 1 att se till att 16sa kompetensforsorjningen ar att fler personer liser yrkesinriktade
program pa gymnasiet och att fler ges mojlighet att via vuxenutbildningen studera vidare. Det
finns idag ocksa en matchningsproblematik inom flera yrken, i byggsektorn savil som inom vard
och omsorg.

Vi behover skapa bittre mojligheter £6r fler att vidareutbilda sig och se till att 6ka vilfirdsyrkenas
attraktivitet. Vi vill samtidigt arbeta mer med uppsékande verksamhet f6r de malgrupper som har
storst behov av det.

Socialdemokraterna vill:

e Satsa pa fler kvalificerade yrkesutbildningar/yrkeshogskola utifrin branschens behov och
de mojligheter som Uppsalas tva universitet ger
e Stirka stodet till folkbildningen och studieférbunden.

e Utoka yrkesvuxutbildning och vuxenutbildningen sa att fler Uppsalabor kan moéta

arbetsmarknadens behov
e Satsa pa mer uppsokande verksamhet for att na grupper med stora behov

e Utoka kommunens satsning pa studentmedarbetare for att trygga en langsiktig

kompetensforsorjning
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Alla som kan jobba ska jobba

Att kunna forsorja sig sjilv och bidra med sitt arbete dr grunden for ett jamlikt samhaille som
haller ihop, dir alla beh6évs och ska ges mojlighet att forsorja sig sjdlva. Var malsattning ér att den
lokala arbetsmarknaden i Uppsala ska utvecklas i takt med befolkningsékningen i kommunen.

Till ar 2050 behover Uppsala skapa 70 000 nya jobb, vilket innebir att 2000 nya arbeten per ar
behover vixa fram. Det kriver en utvecklad niringspolitik for fler jobb men ocksa en aktiv
arbetsmarknadspolitik som tar hinsyn till Uppsalabornas savil som kommunens moijligheter och
behov. Som en stor arbetsgivare har Uppsala kommun en viktig uppgift i detta.

For att uppna jamlikhet behover alla inkluderas. Personer som trots stora insatser inte kan fa
arbete pa den ordinarie arbetsmarknaden ska erbjudas méjlighet att fa anstillning med 16nestod
och villkor enligt kollektivavtal. Fér att mojligetra detta krivs fler individuellt utformade insatser.
Manga av de personer som idag har svart att fa jobb kan bidra genom att avlasta befintlig
personal med kringuppgifter. Aven sociala féretag och andra delar av den sociala ekonomin kan
bidra till fler arbetstillfillen. Vi vill ddrfor att kommunen ska underlitta och stétta framvixten av
savil kooperativ som sociala foretag. Vi vill géra det littare bade att starta eget och att starta
foretag tillsammans.

En positiv utveckling dr att ungdomsarbetslosheten nu ir den ldgsta pa 14 ar och att 90-
dagarsgarantin dr uppfylld. For att alla unga ska komma i arbete finns det mer att gora.
Nyanlinda och ungdomar utan gymnasieexamen ér bland de grupper som riskerar att hamna
utanfoér pa arbetsmarknaden i framtiden. Insatser fOr att alla ska klara gymnasieutbildning samt en
tidig kontakt med arbetslivet underlittar ett framtida intride pa arbetsmarknaden. Darfor
prioriterar vi att alla elever i arskurs 9 garanteras kommunala feriearbeten. For alla elever med
sirskilda behov garanteras dven feriepraktik.

Feriearbeten fas genom kontakter. Eftersom ensamkommande ungdomar saknar vardnadshavare
som har kontakter och nitverk, garanteras alla ensamkommande ungdomar 1 SPRINT-klasserna
att minst en gang under skoltiden fa ett feriearbete. Eftersom hilften av ungdomsarbetslésheten
bestar av heltidsstuderande ungdomar i gymnasiet och hogskola som séker sommarjobb, vill vi
fortsitta med satsningen pa subventionerade sommarjobb till kollektivavtalsenliga 16ner f6r
gymnasieungdomar. For att frimja ungdomars entreprendriella f6rmaga vill vi dven fortsitta med
satsningen ’Roligaste sommarjobbet”.
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Socialdemokraterna vill:

e Att personer med sirskilda behov som inte far arbete pa den ordinarie arbetsmarknaden

ska erbjudas mojlighet att fa anstillning med l6nestéd och villkor enligt kollektivavtal
e Utveckla arbetet med uppsékande verksamhet f6r att na unga utanfor arbetsmarknaden

e Infora garanti for elever i arskurs 9, elever med sirskilda behov samt ensamkommande

ungdomar i SPRINT-klasser till kommunala feriearbeten och feriepraktik.

e Tortsitta satsningen pa subventionerade sommarjobb till kollektivavtalsenliga l6ner f6r

gymnasieungdomar.
e Tortsitta satsningen pa att frimja ungdomars entreprenoriella férmaga.

e Fortsitta utveckla samhillsorienteringen inom SFI-undervisningen
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Etablering av nyanlianda

En framgangsrik jobbpolitik ar central dven for att frimja etablering och integration. Var politik
maste darfor sitta nyanlindas jobbetablering pa arbetsmarknaden i fokus. Under hosten ar 2015
vilkomnade vi manga nyanlinda till Uppsala kommun. D4 var utmaningen att se till att alla nya
Uppsalabor skulle fa tillgang till utbildning och bostader. Etableringsarbetet maste nu fortsitta.
Det kommer att kriva fler utbildningsmojligheter, mer effektiv spraktrining, bittre matchning
samt validering av nyanlindas kunskaper.

En av de mest centrala delarna for att forma sitt liv dr att kunna férsorja sig sjalv och ges
mojlighet att utvecklas och fa vara i ett ssammanhang. En vildigt central del inom etableringen ir
darfor att vara nyanlinda Uppsalabor kommer i arbete.

Under mandatperioden lanserade vi en satsning pa extratjanster for langtidsarbetslésa och
nyanlinda i Uppsala kommun. Nu behovs fler insatser for att fler nyanldnda ska komma i arbete.
Vi behover bland annat utvidga vuxenutbildningen sa att fler personer kan mota
arbetsmarknadens behov och bli anstallningsbara. Dessutom vill vi ha fler platser inom
yrkesvuxenutbildningen. Aven SFI-undervisningen behéver stirkas.

Nyanlinda har olika kompetenser och behov, dirfér behévs det individanpassade insatser. En
grupp nyanlinda har hog utbildning — de behéver en snabb validering och snabbspar till
bristyrken. En annan grupp ar unga — de behover en gymnasieexamen. En tredje grupp ér édldre
och kan ha lag utbildning — de behéver subventionerade anstillningar med lagre kostnader for
arbetsgivaren. Vi vill fortsitta med det arbete tillsammans med Arbetsftérmedlingen som nu
genomférs med tidiga jobbspar inom ramen f6r etableringsprogrammet. Dir kan nyanlinda efter
en snabb kartliggning, parallellt med SFI-studier, paborja yrkesstudier och praktik mot yrken
med rekryteringsbehov, bland annat barnskétare och vardbitriaden.

Socialdemokraterna vill:

e Sikerstilla en mer effektiv etablering genom samarbete mellan kommunen och
Arbetsférmedlingen

e Bedriva yrkesutbildning parallellt med SFI och yrkesinriktad SFI

e Tortsitta satsningen med extratjanster

e Stirka insatserna for att fa in kvinnor med utlindsk bakgrund pa arbetsmarknaden

e  Mojliggbra SFI-undervisning pa fler 6ppna férskolor
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Alla ska ha rad med en bra bostad

Uppsala vixer och vi blir allt fler Uppsalabor. Uppsalas snabba befolkningstillvixt stéller krav pa
en aktiv bostadspolitik dir fler bostider byggs, men under manga ar har Uppsalas befolkning vixt
1 en betydligt hogre takt dn bostadsbyggandet. Bostadsbristen ar ett faktum i Uppsala savil som i
resten av landet — men den ér ingen naturlag.

Fler bostider ir centralt i en socialdemokratisk jobb- och vilfardspolitik, for rorligheten pa
arbetsmarknaden och for att minska klyftorna mellan méinniskor. For att skapa fler jobb 1
Uppsala och 6ka bostadsbyggandet krivs en aktiv bostadspolitik, en lingsiktig strategi f6r
markforsorjning for vara foretag samt en effektiv handldggning av detaljplaner och bygglov. Alla
Uppsalabor ska ha méjlighet att leva i bra bostader till rimliga kostnader. Vi vill att alla
bostadsomraden ska vara attraktiva att bo i. Det stiller krav pa blandad bebyggelse i alla delar av
kommunen, savil 1 staden som i vira titorter pa landsbygden.

For att 6ka byggandet i Uppsala har vi under mandatperioden arbetat med att korta
bygglovstiderna, bemanna planliggningsprocesserna och 6ka antalet byggaktorer samtidigt som vi
har bedrivit en markpolitik med hogre hallbarhetskrav, satsat pa fler hyresritter och tagit fram
Uppsalas forsta arkitekturpolicy.

Det ir glidjande att byggtakten nu 6kar och att Gver 3000 nya bostader vixer fram i Uppsala
varje dr. Trots detta finns fortfarande manga unga som vintar pa att fa sitt férsta egna hem och
familjer som behover storre bostider. Idag dr kostnaderna f6r nya bostider ofta hogre dn vad
manga har rad med. Vi vill fortsitta bygga fler bostider f6r att mota bort bostadsbristen samtidigt
som vi ska se till att bostider av olika form och pris byggs 6ver hela viar kommun. Vi vill ocksa
utnyttja befintligt bostadsbestaind mer effektivt genom att skapa fler boendelésningar sisom
moderna kollektivhus och kompiskontrakt.

Socialdemokraterna vill:
e Uppratthalla en hog byggtakt

e Anvinda investeringsstod eller andra dtgirder £6r att bygga mer till ligre

boendekostnader

e Utveckla formerna f6r medborgardialog och inflytande

e Stilla hogre krav pa social hallbarhet av det som byggs

e Frimja hallbart byggande, bland annat genom att kriva att nybyggnationer och
ombyggnationer har lag milj6- och klimatpéaverkan ur ett livscykelperspektiv.

e Skapa fler boendeldsningar sisom moderna kollektivhus och maéjlighet att teckna

kompiskontrakt
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e Verka for att inkomstkraven for hyresritter ses Gver
e Tortsitta sinka férmedlingsavgiften inom Uppsala bostadsférmedling

e Stilla krav pa att det som byggs ska hilla en hog arkitektonisk kvalitet

Utveckla staden

200  Uppsala vixer med fler minniskor, foretag, skolor och férskolor och bostider. Genom att
fortsitta utveckla var stad och uppritthalla en hég byggtakt ska vi se till att minska bostadsbristen
och bristen pa lokaler fOr vara féretag och service 1 kommunen. Uppsala ska vara en plats med ett
levande stadsliv med nirhet till service, kultur, néjen och restauranger runtomkring i vara
stadsdelar.

I Uppsala ska manniskor ha méjlighet att bo med narhet till handel, service, férskolor, skolor och
arbete. I staden ska det vara litt att rora sig till fots, pa cykel eller med kollektivtrafik.

Nir vi bygger ut Uppsala maste hallbarheten std i centrum ur ett socialt, ekonomiskt och

210 miljomissigt perspektiv. For att lyckas med det krivs ett nytinkande i stadsplaneringen. Det kan
handla om att hushalla med mark, merutnyttja redan gjorda investeringar i infrastruktur och om
att prioritera bostider och grénomraden framfor stora trafikapparater. I staden ska Uppsalaborna
ocksa ha god tillginglighet till rekreation med nirhet till vilskotta parker, friluftsomraden och

natut.

Nir var stad vaxer maste vi ocksa se till att den gors tillgdnglig for alla invanare. Déarfér behover
vi forbittra framkomligheten for vara barn och édldre som promenerar, skapa sikra cykelstrak for
vara cyklister och montera upp fler parkbankar dir man kan sla sig ned for att vila eller vinta pa
kompisen.

e Utveckla kommunen ur ett barn-, dldre-, trygghets-, och jamstilldhetsperspektiv
e Bygga fler lokaler f6r handel, service och 6vrigt niringsliv
e Torbittra tillgangligheten till parker, friluftsomraden och gemensamma ytor

e Forbittra den samhilleliga helhetsplaneringen f6r gréna och attraktiva livsmiljoer




220

230

240

250

260

‘P
Kommunalpolitiskt principprogram 2018-2022 ‘iq ﬂ:

Uppsala - Sveriges bista landsbygdskommun

Sett till antalet boende pa landsbygden dr Uppsala kommun Sveriges storsta landsbygdskommun.
Dirfor dr det viktigt att kommunens insatser ér inriktade pa att bade stad och landsbygd ska fa
mojlighet att vixa och utvecklas efter sina olika forutsittningar.

En landsbygd i utveckling kriver att landsbygdens behov blir sedda. Vi ska fortsitta
genomforandet av kommunens 6versiktsplan och gora den till ett kraftfullt verktyg for utveckling
av bade staden och landsbygden. Vi har som mal att Uppsala ska bli Sveriges bista
landsbygdskommun. For att lyckas med det behovs bittre kommunikationer, fler bostider och
utokad service och handel pa landsbygden.

Under mandatperioden har vi tagit fram Uppsalas landsbygdsprogram dir bostadsbyggande,
naringslivsutveckling, service och infrastruktur samt lokalt engagemang ar fragor i fokus. Vi har
ocksa arbetat med att forbittra servicen i kommunens landsbygder och har som mil att etablera
fler servicepunkter de kommande dren. Kommersiell service 1 form av dagligvaruférsiljning, post,
apotek, betaltjanster och drivmedel maste finnas 1 narhet till hemmet for att underlitta alla
titortsbors vardag, oavsett om man bor i Bjorklinge, Jarlasa eller Skyttorp.

Till ar 2050 bedéms befolkningen pa landsbygden 6ka med 15 000-30 000 invinare. Kommunen
behover ha en beredskap f6r 2 0005 000 nya jobb pa landsbygden under samma tidsperiod.

En 6kad sjalviorsorjningsgrad av mat, vatten och energi ar viktigt for att méta framtida
samhillsutmaningar och en alltmer osidker omvirld. Lokala ekosystemtjianster behover
synliggoras och forvaltas hallbart. Bostadsbyggande maste 6ka och tillgingligheten bli battre.
Lokala 16sningar pa globala utmaningar skapar tillvixt och mervirde. Kraven pa social hallbarhet
okar dar alla individer ska fa goda mojligheter att integreras, utvecklas och vara delaktiga i
samhillet. Ur ett krisberedskaps- och civilt férsvarsperspektiv ar framfor allt en 6kad
sjalvtorsorjning, stirkta mojligheter till kommunikation, robust infrastruktur och ett starkt
civilsamhille av stor vikt.

Landsbygden erbjuder en varierad natur och en rik kulturmiljé och skulle kunna rymma langt fler
bostider och arbetsplatser 4n idag. Trots det hamnar landsbygdsborna ofta i stadens skugga och
far inte samma mojligheter att paverka den kommunala planeringen. Det haller vi pa att dndra.
Utan en levande landsbygd blir det inte heller en hallbar stadsutveckling. Vi vill investera i
Uppsalas landsbygd. Landsbygden och staden dr beroende av varandra. Att en fjardedel av
kommunens invanare bor pa landsbygden ska mirkas. Vi vill virna och utveckla de
lokalsamhillen med unika kultur- och naturmiljéer som finns idag, vi vill arbeta f6r bevarandet av
den produktiva jordbruksmarken och st6dja lokala initiativ f6r hallbar landsbygdsutveckling. Vi
vill géra de mindre titorterna i Uppsala kommun till livskraftiga knutpunkter f6r medborgerlig
och kommersiell service. Aven hir ska finnas ett bra utbud av skolor, kultur, fritid, vard och
omsorg och idrott.
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For att stirka landsbygden ytterligare vill vi fortsatt prioritera bostadsbyggande,
ndringslivsutveckling i ett land-/stadsperspektiv, service och infrastruktur samt lokalt
engagemang pa landsbygden.

Socialdemokraterna vill:

e Lyfta fram landsbygdens potential och sirskilda forutsittningar i all samhallsplanering
och utveckla formerna f6r demokratiskt inflytande.

e Utveckla de mindre titorterna till livskraftiga knutpunkter f6r medborgerlig och

kommersiell service.
e Utveckla forutsittningarna for fungerande och flexibel kollektivtrafik pa landsbygden.
e TFrimja utokat och varierat byggande samt forbattra servicen i titorterna pa landsbygden
e Aktivt stodja utbyggnaden av fiberbaserat bredband i hela kommunen.

e Utveckla arbetet med medborgarinflytande pa landsbygden
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Sammanhallning for okad trygghet

Ett gott samhalle ar ett samhille som haller ihop - dir manniskor upplever tillit till varandra och
till samhillet i stort. Socialdemokraterna vill stirka tilliten mellan minniskor och till samhillet,
och 6ka minniskors trygghet. Att garantera allas ritt till arbete, utbildning och bostad ar
grundliggande byggstenar for att skapa ett Uppsala for alla, och ocksa for att stirka méinniskors
tillit till varandra och till samhallet i stort. Men det behévs mer dn sa for att skapa en 6kad

sammanhallning.

Uppsala beh6ver samlas fOr att minska klyftorna, bryta segregationen och bekimpa otryggheten.
Uppsalabor med olika bakgrund ska métas 1 skolan, som grannar, i féreningslivet, som
arbetskamrater och pa gator och torg. Kvinnor och min ska vara jamstillda. Alla i var kommun
ska ha trygg tillgang till valfird och service pa lika villkor. Trots att mycket bra idag gbrs ér det
inte sjalvklart att det 4r si. Var en person vaxer upp och bor har i dag stor paverkan pa ens
framtida inkomst, halsa och valmaende. Dirfor behovs en politik f6r jamlikhet som pé sikt
minskar inkomstklyftorna och utjimnar ojamlika levnadsvillkor mellan alla Uppsalabor.

Brottsligheten utgdr ett hot mot hela det demokratiska samhillet och ska bekimpas med alla
medel. Det dr nir tron pé framtiden gar férlorad som gingen och valdet blir ett alternativ. Vi ska
bekimpa brotten, men ocksa brottens orsaker. Vi socialdemokrater vigrar acceptera framvaxten
av ett radslans Uppsala. Dirfor dr det oacceptabelt att andelen som kinner sig otrygea pa gator
och torg 6kar. Med kompromisslés kamp mot brottsligheten och en politik som gar pa djupet
med problemen ska vi gora Uppsala tryggare.

Det effektivaste sittet att hindra méinniskor att hamna snett i livet dr att erbjuda nagot som ar
bittre: En bra utbildning, nagot meningsfullt att gora pa fritiden, ett jobb och maoijlighet att flytta
hemifrin. Datfot har vi socialdemokrater bytt riktning pa politiken i Uppsala och under de
senaste aren verkat for att stirka den grundliggande tryggheten i samhillet och ersatt
skattesankningar med investeringar for fler jobb, en battre skola och starkare valfard. Det arbetet

maste nu fortsatta.

Vi socialdemokrater vill frimja det goda livet f6r alla Uppsalabor. Det innebir att alla ska ges
mojlighet att leva fria och friska liv. Oavsett vem du ir eller var i kommunen du ér bosatt ska du
kinna dig trygg och leva med god tillgang till gronska och friluftsliv, kultur och idrott. Vi vill att
Uppsalaborna ska vara delaktiga och ta gemensamt ansvar for samhallets utveckling — inte som
kunder eller konsumenter, utan som medborgare. Vi socialdemokrater tycker darfor att
foreningslivet och folkrotrelsearbetet, med idrottsrorelsen, studieforbunden och

frivilligorganisationerna i spetsen, ar viktiga for att skapa motesplatser over klassgranser.
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Motverka segregationen

En av socialdemokratins frimsta uppgifter ar att motverka ojimlikheten och segregationen och
se till att alla manniskor i Uppsala far jimlika forutsittningar f6r ett bra liv. Var man vaxer upp
har stor paverkan pa’ens framtida inkomst, halsa och valmaende. Idag finns stora skillnader
mellan de som har ling eller kort utbildning, fattiga och rika, dldre och unga, de som bor 1
innerstaden eller i en forort, 1 staden eller pa landsbygden. For att motverka segregationen i var
kommun och samhillet i stort krivs tydliga atgirder for att sidkerstilla att hela Uppsala haller
thop.

Vi socialdemokrater har under mandatperioden bytt riktning pa’ politiken i Uppsala och ersatt
skattesankningar med investeringar for att fler ska komma i jobb, stirka skolan och férbittra
vilfirden. Det arbetet maste nu fortsatta. Datfor ska vi fortsatt arbeta for en bostadspolitik som
integrerar, en utbildningspolitik for okad jamlikhet och en arbetsmarknad som tar tillvara allas
kompetens.

For att de grundldggande strukturerna som orsakar segregation bryts krivs ett omfattande arbete
med langsiktiga reformer for att bryta segregationen i Uppsala, didr kommunen, civilsamhillet,
niringsliv och myndigheter och sakkunniga inom omradet samarbetar. Vi beh6ver samla alla
goda krafter for att skapa ett Uppsala dar din bakgrund inte avgor din framtid och dir alla far
jamlika forutsittningar att skapa sig det liv de drommer om.

Idag spelar bostadsomrade, hemférhéllanden och bakgrund allt storre roll £6r om vara barn och
unga klarar skolans kunskapsmal. Trots att kunskapsutvecklingen gar at ritt hall finns idag stora
skillnader i resultat mellan olika skolor. Det kan vi socialdemokrater aldrig acceptera. Dirfor
maste vi bryta skolsegregationen ocksa genom att frimja kunskapsutvecklingen och héja
resultaten for de skolor som har ligst skolresultat.

Virt mal ar en jamlik skola med fokus pa kunskap och bildning. Att bryta skolsegregationen ar
dirfor en av vara viktigaste uppgifter. Nar vi bygger ut och rustar upp vara skolor ska det ske
utifran strategiska positioneringar for att kunna mota bort skolsegregationen. For att skapa en
jamlik skola krivs ocksa en del strukturella férindringar som mojligg6r att barn och elever fran
olika bakgrunder kan motas. Skolan maste ocksa bli mer tillgdnglig. Det handlar bade om att alla
familjer ska kidnna sig trygga med att det finns en férskola och skola i nirhet till hemmet savil
som att de pedagogiska miljéerna blir mer tillgingliga och anpassas efter olika behov.

Ett omrade i Uppsala som paverkats kraftigt av segregationen ar Gottsunda-Valsitra. Att fa bort
Gottsunda fran polisens lista 6ver sdrskilt utsatta omraden ir en angeligenhet f6r hela Uppsala.
Med kompromisslés kamp mot brottsligheten och politik som gar pa djupet med problemen ska
vi vinda utvecklingen. Vi ska framat tillsammans: Kommunen, polisen, Gottsundaborna,
fastighetsagare, foreningar och féretagare. Om vi haller ihop ar férindring mojlig.

11
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Socialdemokraterna vill:

e T bort Gottsunda fran polisens lista 6ver sirskilt utsatta omraden och anvinda

erfarenheterna frin arbetet for att motverka segregationen i hela kommunen
e Fortsitta implementera handlingsplanen f6r Gottsunda/Valsitra

¢ Genomfora en satsning for 6kad kunskap och forbittrade skolresultat f6r de skolor som

har lagst resultat
e Dorbittra arbetsvillkoren fOr att fler liarare ska arbeta 1 utsatta omraden
e Planera staden i syfte att motverka bostadssegregationen

e Bygga fler forskolor och skolor pa strategiskt placerade platser for att motverka

segregationen

12
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Trygghet pd gator och torg

I Uppsala ska inte trygghet vara ett privilegium for nagra fa utan en rittighet f6r alla. Darfor
maste Uppsalabornas trygghet i det offentliga rummet 6ka. Anledningen till att nagon kinner sig
otrygg kan variera fran person till person. Oavsett vad utgor otryggheten en begrinsning av
individens frihet och det tinker vi socialdemokrater inte sta passiva infor. Darfor ska vi aktivt
arbeta pa flera fronter fOr att stirka tryggheten 1 var kommun. For oss socialdemokrater handlar
det inte om att gora en sak. Vi ska vidta kraftfulla atgirder mot otryggheten samtidigt som vi
stirker det som i grunden gor vart samhille robust och tryggt.

Under mandatperioden har vi tillsammans med polisen undertecknat ett medborgarléfte som
innebdr att polisen 6kar sin narvaro vid Resecentrum och kommunen vidtar atgirder for att
skapa en tryggare fysisk miljé genom battre belysning, klottersanering och trimning av buskage.
Vi har ocksa arbetat med kommunala trygghetsvakter samt monterat upp 6vervakningskameror
kring Resecentrum i Uppsala. Vi kommer att fortsitta gora det som kravs for att vara gator och
torg ska vara trygea och rena.

Socialdemokraterna vill:

e T6rdjupa samarbetet med polisen kring trygghetsskapande atgarder

e Placera Overvakningskameror pa strategiskt viktiga platser i kommunen
e Utveckla arbetet med trygghetsvakter i fler delar av kommunen

e Underhalla och rusta upp otrygga utemiljoer

e Trimja nattvandring och liknande initiativ i flera delar av kommunen

e Se till att grundliggande samhillsservice sasom kollektivtrafik, riddningstjinst och
liknande kan fullgbra sitt arbete trots yttre pafrestningar

e Verka f6r fler narpoliser

13
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Forebyggande och uppsokande arbete

Nir manniskor tappar tron pa framtiden 6kar otryggheten. Dirfor vill vi socialdemokrater stirka

370  det forebyggande arbetet for trygghet. Uppsala kommuns skolor och socialtjinst jobbar idag
samordnat tillsammans med polisen. Det ar ett arbete som vi socialdemokrater vill fortsitta.
Kommunen ska arbeta tillsammans med polisen nir det giller fragor som giller trygghet och
sikerhet. Nir vi tillsammans arbetar mot samma mal kan vi na storre effekt 4n vad vi kan
astadkomma enskilt var for sig. Staden ska vara en plats f6r néje och glidje, inte otrygghet. Nir
du kliver av taget, nir du gar genom stan eller nir du vantar pa en vin ska du kinna dig siker.
Dirfoér kan vi socialdemokrater aldrig acceptera att mianniskor upplever otrygghet nir de r6r sig 1
offentligheten. Samtidigt ska gator och torg vara rena och frascha.

Narkotikan ir ett gift i vart samhaille som forstér och tar manniskoliv samtidigt som den géder
380 gingkriminaliteten. Polisen gor viktiga insatser for att bekdmpa de hinsynslosa knarkhandlare
som gor ekonomiska vinster pa andras lidande. Kommunens socialtjanst ska fortsitta vara en
stark samverkanspart med polisen i detta arbete. Men vi tror ocksad att kommunen kan och bor
gora mer fOr att samla resurserna och mobilisera alla goda krafter i kampen mot narkotikan. Vi
socialdemokrater vill kraftsamla mot narkotika genom att utoka det drogférebyggande arbetet 1
skolan, 6ka samverkan kring missbruks- och beroendevarden och 6ka medvetenheten och
kunskaperna hos bland andra forildrar, kommunanstillda och foéreningsverksamma.

Socialdemokraterna vill:

e Utveckla samarbetet mellan skolan, socialtjansten och polisen

e Intensifiera det drogférebyggande arbetet och mobilisera alla goda krafter 1 kampen mot

narkotikan

e Anvinda kommunens verktyg for att motverka kriminell organisering och svarta

hyreskontrakt
e Skapa fler lokala anstillningar genom sociala krav pa byggforetag och fastighetsigare
e Utveckla trygghetsarbetet i nira dialog med boende och foreningsliv

e Utveckla arbetet mot valdsbejakande extremism
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Trygghet 1 hemmet
Alla minniskor ska kunna leva sitt liv 1 frihet. Frihet fran vald dr en mansklig rittighet.

Vild 1 nara relationer 4r ett mycket allvarligt samhillsproblem och en krankning av de

minskliga rittigheterna. Det dr en folkhilsofraga, en rittslig friga och en fraga for

varden och socialtjinsten. Vald kan drabba alla, men vissa grupper at mer utsatta ah andra och
vald i ndta relationer at ytterst ett utryck for bristande jamstalldhet dir vald mot kvinnor dr det
frimst férekommande. Vald och sexuella 6vergrepp innebir stora och kostsamma konsekvenser
for den valdsutsatta, for barn och for samhillet i stort. Det dr vart ansvar att bygga vart samhille
pa idén om alla manniskor lika virde och ritt att forma sitt eget liv. I var samhaillsidé har inte
odemokratiska, sexistiska eller fortryckande virderingar nagon plats.

Under me too-uppropet hojdes roster mot sexuella 6vergrepp och trakasserier och varje
vittnessmal dr en upplevelse f6r mycket. Alla historier bottnar i en gemensam nimnare nimligen
en skev och himmande mansnorm som genomsyrar hela samhallet. For att férebygga sexualbrott
maste vi krossa dagens skeva syn pa konsroller och det gors genom strukturellt arbete pa bred
front. Idag finns det organisationer och verksamheter som jobbar med att f6rebygga vild och
sexuella trakasserier mot kvinnor. Hir finns méjlighet till stottning och samarbete fran
kommunens sida.

Hedersrelaterat vald och fortryck har sin grund i férestillningar om kén, makt och sexualitet. Att
bryta mot systemet eller kulturella traditioner och agera utifran sina egna val och 6nskningar
stiller hoga krav pa individen som ibland maste ta avstand fran familj, slikt och vinner. For att
klara det krivs att samhillet, inte minst kommunen, erbjuder skydd och stod f6r att ga vidare i
livet.

Socialdemokraterna vill:

e Stirka vildsutsatta kvinnors och barns ritt till hjilp och stéd, skyddat boende och
mojlighet att byta bostad sa att de snabbare ska fa hjilp och stod

e Ge forutsittningar for professionellt behandlingsarbete av individer med kontrollerande,

hotfullt och aggressivt beteende.
e Utveckla kommunens jimstalldhetsarbete f6r att forebygea vald i nira relationer
e Sikerstilla en langsiktigt hallbar finansiering av kvinno- och tjejjouren och TRIS

e Hedersrelaterat vald och fortryck ska motverkas genom 6kat arbete i skolan om barns

och ungdomars manskliga rittigheter
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En idrottskommun for alla

Idrotten dr viktig for att Uppsalaborna ska ges méjlighet att leva ett gott liv. Uppsalaborna ska
bade ha moijlighet att sjilva idrotta och inspireras av framgangsrika elitidrottare. Vi vill utveckla
Uppsala som idrottskommun och virna idrotten som en del av var gemensamma vilfard.

Idrotten skapar och bidrar till ett brett folkligt engagemang och fungerar ocksa som en
sammanhallen kraft i kommunen. Idrottsrorelsen dr samtidigt en viktig nyckel i arbetet for en
bittre integration.

Vi har startat en historisk utbyggnad av idrottsanlaggningar i Uppsala kommun. Flera nya
idrottsanliggningar pa Grinbyfiltet och en ny idrottshall i Storvreta dr exempel pa hur ett stort
antal ungdomar har getts battre mojligheter att idrotta. Dessutom har bygget av en ny
fotbollsarena pa Studenternas paborjats.

Alla barn och unga ska ha ritt att delta i ett rikt féreningsliv oavsett foérildrarnas inkomst. Darfor
ar det viktigt att avgifterna ar laga, sd att inte idrottsutévandet blir en klassfraga. Det ska inte
heller finnas nagra barriirer, alla ska kunna delta oavsett kon, konsidentitet, alder, etnicitet,
religion, funktionsnedsittning eller sexuell ligening.

Vi stravar efter ett foreningsliv utan fordomar och diskriminering, dir barn och unga kan vixa
och utvecklas i en trygg milj6 och dir idrottsutdvandet bygger pa lust och glidje. Dir det ar roligt
att trina, tdvla och réra sig — idrotten ska fa oss att ma bra. Det dr ur den breda idrottsrérelsen
som morgondagens elitidrottare vixer fram. Mycket av Uppsalabornas sportande och rorelse sker
i naturen. Detta ska vi virna genom att utveckla och férvalta vara gronomraden.

e Att avgifterna ska héllas laga sd att alla har mdojlighet att delta
e Att tjejer och killar kan utéva idrott pa lika villkor
e Attalla barn och unga fir daglig fysisk aktivitet i skolan/pa fritids

e Attidrott bygger pa bade lek, spontanitet och gemenskap, men ocksa méjlighet till
elitsatsningar.

e Fortsitta satsningarna pa arenor och idrottsanliggningar
e Ge idrottsrorelsen mojlighet att bli dnnu battre pad att arbeta f6r en bittre integration

e Utveckla arbetet med fritidsbanker

16




460

470

‘P
Kommunalpolitiskt principprogram 2018-2022 ‘iq ﬂ:

Kultur for alla

Kulturen ér en del av den sambhilleliga utvecklingen. Konsten och kulturen bidrar till att skapa en
rikare kommun och ett rikare samhille att leva 1. Vi socialdemokrater ser kulturen som en viktig

del av valfirden.

Vir malsittning ar att alla som bor 1 Uppsala ska ha goda moijligheter att utova och uppleva
kultur. Vi ska framja goda livsbetingelser for alla som vaxer upp och lever hir och lagga grunden
till en kommun priglad av kreativitet, bildning och innovationskraft.

Vira 6vergripande malsittningar for kulturpolitiken 1 Uppsala ir att tillvara nyfikenheten och
lusten att skapa hos barn och unga, ge fler méjlighet att utveckla sin kreativitet och att Uppsala
ska ha ett blomstrande kulturliv.

Ta vara pa nyfikenheten och lusten att skapa for barn och unga

Vivill ta vara pa nyfikenheten och lusten att skapa hos barn och unga. Mojligheterna for barn
och unga i Uppsala kommun att fa mojlighet att skapa och utveckla sin kreativitet behover
fortsitta 6ka. Det dr bra for individens utveckling men frimjar ocksa ett livslangt engagemang
och fotrebygger sociala problem. Satsningar pa kultur- och fritidsverksamhet 4r viktiga sociala
investeringar men ocksa en viktig del i arbetet fOr att stirka folkhilsan i Uppsala.
Kulturupplevelser bor vara en naturlig del av skoltiden. Barn och unga i grundskola och
gymnasium i Uppsala ska ha goda mojligheter att ta del av teaterforestallningar, konstutstallningar
och andra kulturféreteelser inom ramen for sin skoldag. Vi vill ocksa att kommunen ska
samverka med etablerade foreningar for att stirka deras utveckling. En kontinuerlig dialog bor
dirfor fortsitta bedrivas med foreningar, skol- och fritidspersonal men ocksa med socialtjanst

och polis som en del i det forebyggande arbetet mot sociala problem.

Socialdemokraterna vill:

e (Gora Uppsala till en féregingskommun f6r barn och ungas kulturutévande genom att
fortsitta bygga ut kulturskolan och andra verksamheter som ger barn och unga méjlighet
att utvecklas i sitt skapande.

e Utveckla kulturgarantin sa att alla skolelever far ta del av minst en professionell
kulturaktivitet per ldsar, savil i f6r- och grundskola som gymnasium.

e Tortsitta utveckla fritidsklubbar, fritidsgardar och féreningsdriven fritidsverksamhet sa
att alla unga 1 Uppsala har moijlighet att delta 1 hégkvalitativ fritidsverksamhet som
inspirerar till aktivitet och engagemang.
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Mdjlighet for alla att utveckla sin kreativitet

Vi socialdemokrater vill att alla Uppsalabor ska ges jamlika mojligheter att utveckla sin kreativitet.
Vi vill verka for fler méGtesplatser, digitala som fysiska, i staden savil som i vara titorter pa
landsbygden. Vi vill stirka kultur- och féreningslivet 1 Uppsala och méjliggora for fler
Uppsalabor att engagera sig i det.

Vi behover arbeta med att kartlagga behov, inspirera och uppmuntra eldsjalar samt ge rad och
stod till etablerade och nya kulturforeningar. Kommunens olika aktorer ska fortsitta samverka
for att underlatta for foreningslivet att utvecklas och uppmuntra fler till kreativitet. Aven
studieforbunden spelar en viktig roll f6r den att den kulturella infrastrukturen och att det
livslanga latandet och skapandet i Uppsala kan fortsitta. Genom att forbittra samverkan mellan
kommunen och studieférbunden och att 1 storre utstrickning arbeta mot gemensamma mal kan
kulturutvecklingen framjas ytterligare.

Biblioteken 1 Uppsala spelar en oerhért viktig roll och bor fortsitta utvecklas till mer
demokratiska motesplatser. Det lasframjande uppdraget hos bibliotken ska utvecklas i former av
ett mer uppsokande arbetssatt i samverkan med foreningslivet. Att verka fOr att na ut brett med
det lasframjande arbetet ar en sjalvklarhet for oss socialdemokrater. Vill utveckla bade fasta och
mobila biblioteksresurser med sikte pa dagens och morgondagens Uppsalabors behov. Uppsala
kommun spelar i h6gsta grad en central roll for att stodja eldsjalar och att erbjuda stod till
lasframjande verksamhet pa’ arbetsplatser, i foreningslokaler och i bostadsomraden runtomkring i

Uppsala.
Socialdemokraterna vill:

e Stirka demokrati- och kulturperspektiven i samhaillsplaneringen nir Uppsala vixer.

e Utveckla foéreningsdrivna och kommunala métesplatser 1 hela kommunen och 6ka
inflytandet f6r narboende och foéreningsliv.

e Utveckla befintliga bibliotek och bygga nya for att klara framtidens behov.

e Inféra mer-6ppet pa landsbygdsbiblioteken for att 6ka kommuninvanarnas mojlighet att
anvinda bibliotekens resurser under fler timmar pa dygnet.

e Anvinda skollokaler f6r kulturaktiviteter i storre grad dn idag.
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E#t blomstrande kulturliy

Vi socialdemokrater vill stirka Uppsala som kulturkommun. Uppsala ska kidnnetecknas av ett
vitalt kulturliv som ligger fére, spanner bagen och sticker ut hakan. Med starka kulturinstitutioner
som jobbar aktivt f6r att na nya malgrupper och ett vitalt och nyskapande fritt kulturliv blir
Uppsala dn mer intressant for savil de som bor och verkar hir som f6r de som ar hir pa besok.
Vi vill att konsten ska utgora en storre del av Uppsalabornas liv. Dels genom att utveckla ny
offentlig konst i stadsdelar och i titorterna pa landsbygden men ocksd genom att se till att det
finns levande kulturmétesplatser sisom samlings- och kulturlokaler.

Socialdemokraterna vill:

e Utveckla, stirka och tillgingligg6ra Uppsala konstmuseum.
e Tortsatt bygga ut den konstnirliga gestaltningen i hela kommunen.

e Stirka de fria kulturaktérerna och utveckla befintliga och nya kulturevenemang.
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Kunskap och demokrati gor Uppsala starkare

For oss socialdemokrater ar forskolans och skolans uppdrag att stirka alla barn och elevers

kunskapsutveckling och rusta dem till att bli demokratiska och ansvarstagande medborgare.
Skolan ska ge varje elev mojlighet att lira och utvecklas till en sjalvstindig individ och ligga
grunden till ett framtida meningsfullt arbete. Varje barn och elev maste utmanas fran sin niva —
oavsett om det handlar om att fa extra stod i undervisningen eller att utmanas i sitt lirande. Ingen
ska hallas tillbaka eller limnas efter.

Skolan ska samtidigt erbjuda mojligheter for eleverna att 1 gemenskap med sina kamrater ta sin
del av ansvaret for att skolan blir en stimulerande och trygg milj6, en skoltid att minnas med
glidje. Alla foraldrar ska kidnna sig trygga med att eleverna moéts av kompetenta lirare 1 en trygg,
stimulerande och lugn skolmiljé. Studiero ska rada i skolan. Skolan ska 1 sin undervisning och
verksamhet vara en tydlig del i samhallets strivan efter att uppna en demokratisk och hallbar
utveckling. Skolan ska verka for ett mer jamlikt samhille och bryta segregationen genom att skapa
skolmiljéer dir barn och ungdomar med olika social och ekonomisk bakgrund far méjlighet att
studera tillsammans och utveckla vinskap. Skolan ska aktivt bidra till att utjimna méinniskors
mojligheter i livet. Genom att investera i utbildning rustar vi vara barn, ungdomar — och Uppsala

— for dagens och morgondagens utmaningar.

For att ta tillvara kraften och engagemanget hos Uppsalas elever och férildrar vill vi infora
mojligheten till lokala skolstyrelser och uppmuntra elevernas sjilvorganisering i elevrad, elevkarer
och elevforeningar.

Under mandatperioden har vi paborjat den storsta utbyggnaden av grundskolor och forskolor i
Uppsalas historia. Utéver detta har vi paborjat ett arbete for att stirka de pedagogiska
verksamheterna, minska barngrupperna i férskolan for att varje barn ska bli sedd, héja
skolresultaten och forbittra arbetsmiljo for vara medarbetare 1 skolan. Vi har ocksa paborjat ett
arbete for att forbattra liraryrkets status.

Andelen som nar gymnasiebehérighet 6kar nu, barngrupperna i férskolan minskar, skolresultaten
1 Uppsala forbittras och fler férskolor och skolor vixer fram. Det dr bra. Men det finns fortsatt
problem med ojimlikhet inom skolan, da resultaten skiljer sig at mellan olika skolor 1 olika delar
av kommunen. Alla elever nar inte gymnasieexamen. Framéver behover vi arbeta aktivt for att
skolan kan vilkomna och inkludera nyanlinda elever i skolan. Vi har ocksa stora
rekryteringsutmaningar for lirare de kommande dren och vi behover dven fortsatt arbeta med att
starka lararyrkets attraktivitet.

Vi socialdemokrater ska fortsatt arbeta for en jamlik skola med kunskap i fokus. Skolresultaten
och kunskapsutvecklingen i Uppsalas skolor ska forbittras genom att vi fortsatt arbetar for att
minska klasser i de ligre arskurserna, skapa ordning och reda i klassrummen, investerar i vara
lirare och Gkar likvirdigheten mellan Uppsalas skolor. Vi vill ocksa att utbildningen i férskola till
gymnasieskola ska genomsyras av perspektivet hallbar utveckling. FN:s globala mal genom
Agenda 2030 ska kunna vara en inspiration i skolarbetet.
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Alla barn och elever ska na kunskapsmalen

Virt mal dr att alla elever ska na kunskapsmalen och att varje barn ska lira sig nagot nytt varje
dag. Skolans uppdrag ir att ge alla elever gedigna kunskaper, en demokratisk och social fostran
och lust att vilja lira mer. Varje barn maste darfor ges mojlighet att vixa som individ och pa allra
bista sitt utvecklas kunskapsmassigt. For att skapa en trygg och jamlik férskola och skola i
Uppsala vill vi styra resurser till de férskolor och skolor som har stérst behov.

Vi ska ha héga forvintningar pa eleverna och lira dem att ta eget ansvar — samtidigt som skolan
och undervisningen ska anpassas efter vatje elevs behov. Det giller bade de elever som ér i behov
av extra stod savil som de som behéver extra utmaningar i skolan. En sdrskild utmaning ar ocksa
att stirka varje barns sprakliga kapital.

Forskolan ir starten pa det livslinga lirandet. Forskolan ska kidnnetecknas av trygghet, lek och
lirande. Vi vill fortsitta bygga ut forskolan for att minska barngruppernas storlek och for att
sikerstilla att barnet far en forskoleplats inom utsatt tid. Forskolans roll och kvalitet ska stirkas
for att nd en mer likvirdig skolstart for alla barn. Forskolan har stor betydelse f6r barnets
utveckling. Barns ojimlika levnadsmiljoer skapar stora skillnader i deras utveckling. Forskolan
kan pd ett avgérande sitt kompensera dessa skillnader och utjimna uppvixtvillkor.

Vi socialdemokrater vill ocksa stirka tillgangen till fritids. Fritidshemmen 4r viktiga fOr att alla
barn ska ha en meningsfull fritid, f6r gemenskap men ocksa for det jamlika lirandet. Vi vill att
fritids ska riktas in mer mot lirande och dirmed stirka alla barn och elevers kunskapsutveckling.
For att astadkomma det beh6ver vi ha fler fritidspedagoger. Vi vill 6ka andelen fritidspedagoger i

vara verksamheter.

Den psykiska ohilsan ir ett vixande samhaillsproblem, inte minst bland unga, i Sverige. Att elever
mar bra dr en forutsittning for att de ska kunna stirkas i sin kunskapsutveckling. Skolan spelar en
viktig roll 1 att 1 tid fanga upp de elever som visar tendenser till psykisk ohilsa. Darfor vill vi
stirka skolans hilsofrimjande arbete och tillgingligheten till elevhilsan.

Socialdemokraterna vill:

e TPortsitta minska barngrupperna 1 férskolan och klasstorlekarna i skolans ligre arskurser
e Torstirka undervisningsuppdraget i férskolan och forskoleklassen

e Utveckla lovskolan for fler elever

e Verka for 6kad digitalisering av lirverktyg och stirka pedagogernas digitala kompetens
e Bedriva skolbiblioteksverksamhet for 6kad tillginglighet

e Ge stod till foraldrar i hantering av barns kontakter pa sociala medier
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e Stirka simkunnigheten bland Uppsalas barn och unga
e TFrimja lirande f6r hallbar utveckling

e Arbeta for en successiv utokning av tiden i forskolan och pa fritids for forildralediga och

arbetslosa

e Infora fler forskolebussar for att mojliggora nya larmiljéer och 6kad rorelse och lek for

barn
e Infora lixldsning under den samlade skoldagen

e Utoka samarbete mellan de estetiska programmen och stadens kulturinstitutioner och

kulturliv

e Anstilla fler fritidspedagoger till fritidshemmen
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Varje barn och elev ska motas av en kunnig profession

Malet med skolan dr att stirka vara elevers kunskapsutveckling. En avgérande del 1 stirkta

kunskapsresultat dr att varje elev ska motas av en skicklig larare med tid for eleven. Skolans

personal ir till £6r eleverna och ska ge dem de bista férutsittningarna att utvecklas.

Vi vill att familjer och férildrar ska kinna sig trygga med att deras barn fir mota kompetenta

lirare i en trygg skolmiljo. Rekryteringsutmaningen till lararyrket gor att vi maste arbeta aktivt for

att forbattra arbetssituationen fo6r vara lirare. Vi behover ocksd gora det attraktivt att atervinda

till lararyrket. Vi behover investera i vara lirare och verka for bittre arbetsmiljo, arbetsvillkor

samt mojlighet till utveckling.

For att forbittra kunskapsresultaten i skolan krivs att manga ambitiésa och duktiga studenter

viljer att utbilda sig till lirare. Da ska det ocksa l6na sig att utbilda sig till och arbeta som larare.

Varje skola i Uppsala ska ha skicklig personal i skolan. Vi vill att personaltitheten i vara skolor

ska 6ka och arbeta fOr att avlasta lirarna genom ett effektivt administrativt stod och flera olika

professioner. De skickligaste lirarna ska attraheras till skolor med ldgst resultat. For att gora

liraryrket mer attraktivt har vi under mandatperioden lanserat en lokal lirarlénesatsning och

startat ett arbete for att utveckla fler karridrvagar inom yrket. Detta dr ett arbete vi vill fullfdlja.

Socialdemokraterna vill:

23

Fullfolja lirarlonesatsningen

Fortsitta arbetet med en Uppsalamodell £6r professionsutveckling
Anstilla mer personal i skolan

Arbeta fram ett aterrekryteringsprogram for utbildade lirare

Stirka kontakten mellan Uppsalas Universitets lararutbildning och Uppsala kommuns

skolor

Genomféra aktiva atgirder fOr att motivera fler att soka till lararutbildningarna
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Skolans roll for arbetsmarknaden

Skolan ér bérjan pa det livslanga lirandet och ligger grunden f6r varje individs liv. Dagens
gymnasieskola star infér andra utmaningar dn vad som gillde for bara nagra dartionden sedan. I
dag krivs en gymnasieutbildning for att fa ett jobb och for att klara sig 1 ett allt mer komplext och
kunskapsintensivt samhille.

Vi behover rusta kommande generationer med en bredd av kunskap och uppmuntra till att unga
ocksa soker sig till olika gymnasieprogram. Det krivs ocksa att métet mellan skolan och det
kommande arbetslivet férenklas och glappet mellan skola och vidareutbildning eller arbete
forkortas. Skolan maste bli bittre pa att ge eleverna arbetslivserfarenhet genom prao och utékad
samverkan med Ung Féretagsamhet. Kommunens skolor ska aktivt, tillsammans med elever och
torildrar, arbeta for fler praktikplatser.

For att fa fler unga att fa upp 6gonen for fler olika vigval har vi paborjat ett arbete for att stirka
yrkesutbildningarnas attraktivitet. Det dr ett arbete som vi ser ett behov av att fortsitta med dven
framover. Vi vill arbeta for att fler unga ska fa maojlighet att forena lirandet i skolan med att mota

arbetsgivare och fackliga organisationer under skoltiden.
Socialdemokraterna vill:

e Stirka yrkesutbildningarnas attraktivitet
e Infora yrkescollege

e Trimja entreprenoriellt lirande

e Stirka forildrars delaktighet i skolan

e Att fackliga foretridare ska ha méjlighet att delta under skolverksamhet och informera

om fackets roll pa arbetsmarknaden
e Stirka kontakten mellan gymnasieskolan och hogre studier

e Infora mojligheten till lokala skolstyrelser och uppmuntra elevernas sjialvorganisering i

elevrad, elevkarer och elevféreningar.
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En vdilfdrd som gar att lita pa

Alla Uppsalabor ska ha jamlika forutsittningar till ett gott liv. Vilfird ska ge alla Uppsalabor
mojlighet att fardas vil genom livet och finnas dir nir den behévs som mest. Vir 6vertygelse
grundar sig i att alla ska bidra till och ta del av vilirden pa lika villkor. Vi dr 6vertygade om att det

ger bist forutsittningar for alla manniskor - och hela vart samhille - att vixa och utvecklas.

Det krivs en ansvarsfull ekonomisk politik for att sikra morgondagens valfiard. En langsiktigt
hallbar ekonomi skapar goda férutsitningar for jobb och tillvaxt och lagger grunden for
investeringar i vir gemensamma vilfird. Overskotten i ekonomin ska anvindas till att anstilla
mer personal i valfarden.

I takt med att befolkningen vixer och att vi blir allt fler dldre star vi de kommande dren infor
stora behov av att stirka vilfiarden. Trots att Uppsala ir en plats dar allt fler idag kan kinna
framtidstro ér det inte en sjilvklarhet for alla. Det gar bra f6r Uppsala - men det gar inte bra for
alla Uppsalabor. Idag finns stora skillnader i levnadsvillkor bland minniskor och vara olika
omraden i Uppsala. De sociala och ekonomiska klyftorna resulterar 1 hég grad ofta till simre
hilsa, utbildning och trygghet. Den generella vilfirden maste stirkas.

Vilfirden ska vara fokuserad pa kvalitet — inte pa vinstjakt. Darfér kommer vi géra vad vi kan f6r
att begrinsa att enskilda aktorer ska kunna gora stora vinster pa Uppsalabornas skattepengar.
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En aldrevanlig kommun

Dagens aldre har lagt grunden fot vart valfardssamhalle. Genom sitt arbete har de skapat de
formaner som got att vi idag at friskare och lever lahgre ah nagonsin. Varje ar far fler personer
mojlighet att uppleva sin hundradrsdag. Det ér en fantastisk utveckling och ett resultat av Sveriges
vilstand och medvetna satsningar pa en valfird som ska finnas dir nir man behover den.

Vir politik tar sin utgangspunkt i att aldre sjilva ska fa bestimma Over sitt liv och sin vardag -
oavsett om det handlar om deltagande 1 arbetslivet, fa hjilp frin hemtjinsten. Vart mal dr att vara
aldre ska kunna leva ett aktivt och gott liv efter pensionsaldern. Vi vill forbattra vara dldres
mojligheter att leva hilsosamma och oberoende liv med 6kad delaktighet i samhillsfrigor.
Uppsalas dldre ska ges mojlighet till trining, aktiviteter och samvaro i nira anslutning till vard.

Uppsala har blivit medlem i Virldshilsoorganisationens (WHO) nitverk for dldrevinliga stider.
Att bli en dldrevinlig stad dr ett langsiktigt atagande. For att fler dldre ska kunna leva hilsosamma
och oberoende liv maste vi forbattra samhillsstddet med bra hilso- och sjukvardstjanster. Vi
behover ocksa se Over och anpassa transporter och mobilitet, utveckla boendeformer och bygga
fler bostider for vara dldre, samtidigt som vi anpassar och tillgingligeér utomhusmiljéer, parker
och byggnader. Vi vill ocksa stirka tillgangen till social samvaro och delaktighet i samhallet f6r

vara dldre.
En stor utmaning for att trygea en dldreomsorg av hég kvalitet dr att sidkerstilla att det finns

tillrickliga resurser, utbildad personal och att bibehalla en god omsorg trots att allt fler dr i behov

av den.

Socialdemokraterna vill:

Planera och bygga ut kommunen utifran ett dldreperspektiv

e Arbeta med aktivitetsombud pa dldreboenden

e Trygea kompetensférsorjningen av personal inom dldreomsorgen
e Torbittra kontinuiteten och tryggheten inom hemvarden

e Stirka den yrkesmissiga och sprikliga kompetensen inom dldreomsorgen genom

torbattrad kompetensutveckling f6r personalen
e Bygga fler vard- och omsorgsboenden, moderna serviceboenden och fler seniorbostider

e TFrimja dldres mojlighet till aktivitet och social samvaro bland annat genom uppsokande

verksamhet och god tillgang till samlingslokaler
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En omsorg av hog kvalitet

En viktig del i att sidkerstilla en bra omsorg av hég kvalitet édr att se till att medarbetarna har bra
arbetsvillkor och goda arbetsférhallanden. Att stirka egenmakt och inflytande ar i sig ocksa
viktigt f6r 6kad kvalitet inom omsorgen.

Kommunen har arbetat med att stirka inflytandet och egenmakten inom omsorgen genom att
tillsammans med de som berors utvecklat vara omsorgsinsatser. Vi har infort ett LSS-rad och
utvecklat en delaktighetsmodell. Vi har dven infort en anstallningsgaranti och heltid som norm
tor att fler Uppsalabor ska s6ka sig till — och stanna kvar i — inom omsorgsyrken. Vi vill nu
intensifiera arbetet for att bibehalla och utveckla kvaliteten i omsorgen 1 takt med att fler kommer
att vara i behov av den. Kvalitet ska inte kompromissas bort till f{6rman for kvantiteten. Det
kriver att vi dven framd&ver investerar i var personal, 16ser rekryteringsbehoven och tillfér
resurser till valfirden.

Alla ska kunna leva fria och oberoende liv. For att lyckas med det maste vi dven fortsttningsvis
stirka arbetet f6r egenmakt inom omsorgen. Arbetet fOr att forbittra situationen for personer
med funktionsnedsittning ska inte heller endast reduceras till omsorgs-och stodverksamheter.
Hir maste vi arbeta aktivt for att bredda vara verksamheter. Vira offentliga rum och kommunens
verksamheter ska vara tillgingliga for alla, oavsett funktionsnedsittning. Vi vet att tillginglicheten
pa manga satt behover forbittras. Staden och hela kommunen behéver bli fysiskt mer tillgdnglig
men dven moijligheten for alla att ta del av information behover forbittras.

Socialdemokraterna vill:

e Fortsitta utveckla former f6r inflytande och egenmakt inom omsorgen

e Tortsitta arbetet med anstallningsgaranti och heltid som norm

e Infora fler jobb och praktikplatser i kommunen for personer med funktionsnedsittning
e Att boende ska ges mojlighet att paverka nir personal ska anstillas pa L.SS-boenden

o Arbeta vidare med att hemmasittare kommer tillbaka till skola, arbete eller annan

sysselsattning
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Ett Uppsala som tar ansvar for miljo & klimat

Socialdemokraterna vill skapa framtidens Uppsala. Vi vill vara kommunen som visar vagen for en
hallbar samhallsutveckling bade i staden och pa landsbygden. Vi ser behovet av att forvalta var
kommuns unika virden samtidigt som Uppsala ir i stindig utveckling.

I den man det ar mojligt ska vi alltid ta ansvar for det kretslopp och stora nitverk av minniskor,
organisationer, infrastruktur, varor och tjanster vir kommun utgér och ir en del av.

Uppsala har forutsittningarna att fortsitta vara en forebild for andra stider inom arbetet mot
fossilfrihet och att ta ansvar f6r miljé och klimat. Vi ska dérfor fortsitta arbetet med Agenda
2030 £or att uppfylla Sveriges och FN:s ambitidsa mal f6r hallbar utveckling.

Vir politik grundar sig i strivan efter ett socialt, ekonomiskt och ekologiskt hallbart samhille.
Uppsalas ekonomi, niringsliv, vilfird och milj6 ska vara resilienta. En hallbar utveckling dir vi
tar ansvar for miljé och klimat dr oerhort viktigt for att kunna sikra en god framtid f6r vara barn.
Vi ska bygga ett Uppsala som generationer av Uppsalabor kan leva och vixa 1.
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Framja det héllbara resandet

Biltrafiken och bilberoendet har under manga ar 6kat, medan kollektivtrafiken tappat mark.
Samtidigt har gang- och cykeltrafiken inte varit det sjilvklara alternativ f6r korta transporter som
det skulle kunna vara.

Vi behover se till att minska bilberoendet f6r Uppsalas invanare genom att gora det enklare att
vilja andra firdmedel. Samtidigt vet vi att bilen dr ett maste for manga, inte minst for Uppsalas
stora landsbygdsbefolkning. Dirfor ska bilen sjilvklart forbli en mojlighet. Vi behover planera
staden sa att det 4r mojligt for manga att dga en bil, pa egen hand eller via en bilpool, samtidigt
som vi ser till att det i vardagen ska I6na sig att vilja att ga, cykla eller att via kollektivtrafiken ta
sig dit man ska. Gaende, cyklister och bilar maste kunna samsas pa en mindre yta i var vixande
stad.

Vi socialdemokrater vill fortsitta planera var kommun med fokus pa att gaende, cyklister,
kollektivtrafiken och bilarna ska kunna samsas pa den yta som finns samtidigt som att vi ska
efterstriva en god tillginglighet. Det offentliga rummet ska utformas sa att tillgingligheten sikras
for alla.

Gang

Att promenera ir inte bara skont utan har ocksa positiva effekter pa den enskilde individens
hilsa. Det dar dessutom positivt ur ett folkhilsoperspektiv savil som en miljé- och
klimatsynpunkt. Vi vill uppmuntra Uppsalaborna till att vilja ging bland annat genom att bygga
ut fler promenadstrak, sitta ut fler parkbankar runtomkring i kommunen och genom att
prioritera gang- och cykelvigar vid plogning sa att manniskor kan ta sig fram.

Cykel

Vi har malsittningen att Uppsala ska bli Sveriges bista cykelstad. For att lyckas med det kridvs att
vi priotiterar fler cykelvigar, forbittrad sikerhet och bittre framkomlighet 61 cyklister nir vi
planerar och bygger ut Uppsala. Idag dr det manga som viljer cykeln som firdmedel i de centrala
delarna av Uppsala. Vi vill héja ambitionen och se till att det ska finnas goda cykelférbindelser pa
Uppsalas landsbygd.

Att 0ka moijligheterna for fler att inte vara beroende av bilen krivs ocksé en stadsplanering som
krymper avstinden genom effektiva gang- och cykelférbindelser. Det ska vara enkelt, snabbt och
siakert att byta fran bil till cykel och kollektivtrafik vid infarts- och pendelparkeringar vid Uppsalas
infarter och andra strategiska platser i kommunen.
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Kollektivtrafik

Kollektivtrafiken maste fungera inom Uppsala, till och frin andra kommuner i linet och for
pendlare i hela Milardalsregionen. Uppsalaborna maste kunna lita pa att kollektivtrafiken

fungerar som den ska.

Om jarnvigen ska bli det naturliga valet mellan Uppsala och Stockholm maste kunna veta att
taget gar och kommer fram 1 tid. Under mandatperioden har vi genom en 6verenskommelse
mellan Uppsala kommun, Region Uppsala och regeringen fattat beslut om en historisk
investeringsplan for Uppsalaregionen. Uppsalapaketet bestar av flera viktiga investeringar och
innebdr att tva helt nya sparvigsspar i Uppsala, ny pendelstation i Bergsbrunna och fyra
jarnvigsspar mellan Uppsala och Stockholm.

Bil

Bilen dr ett maste for manga, inte minst f6r Uppsalas stora landsbygdsbefolkning. Darfor ska
bilen sjilvklart f6rbli en méjlighet. Vi behéver planera staden sa att det ar mojligt f6r manga att
dga en bil, pa egen hand eller via en bilpool, samtidigt som vi ser till att det i vardagen ska l6na sig
att vilja att ga, cykla eller att via kollektivtrafiken ta sig dit man ska.

Det dr viktigt att de som viljer bilen ska kunna ta sig fram. Gatorna i de centrala delarna av
Uppsala ska inte vara kantade av parkerade bilar utan fokusera kring att gaende, cyklister,
kollektivtrafik och bilar kan ta sig fram pa ett smidigt satt. Vi vill uppritthalla en god
framkomlighet i var vixande stad. For att lingsiktigt verka for ett mer hallbart resande £6r bilen
vill vi uppmuntra till elbilsanvindande genom att sitta upp fler elbilsladdstolpar och underlitta
samakning samt bilpoolsanvindande.

Fhyg

Uppsala har en internationell storflygplats: Arlanda. Den ir en viktig del i var vixande region och
dessutom en av regionens storsta arbetsplatser. Vi socialdemokrater dr dirfor negativa till att
etablera Arna flygplats som en civilflygplats. Detta ocksa mot bakgrunden av de negativa
konsekvenserna av 6kad belastning med fler avgangar samt mer trafik till och fran flygplatsen
skulle medféra i form av 6kade utsldpp.
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Socialdemokraterna vill:

e Prioritera gaende, cykeltrafik och kollektivtrafik som firdmedel
e Prioritera gang- och cykelvigar vid snoréjning

e TForbittra och anligga fler gangstrak

e Placera ut fler parkbinkar runtomkring i kommunen

e TForbittra framkomligheten i staden

e Tavara pa de innovationer som digitaliseringen for med sig for att reformera hur vi reser

och transporterar varor.
e Genomfora Uppsalapaketet med tva nya sparvigsspar i Uppsala, ny pendelstation i

Bergsbrunna och fyra jarnvigsspar mellan Uppsala och Stockholm.

31




780

790

800

‘P
Kommunalpolitiskt principprogram 2018-2022 ‘iq ﬂ:

Vi investerar i aktiv milj6- och klimatpolitik tillsammans

En aktiv milj6- och klimatpolitik dr en politik f6r framtidens jobb och dirmed f6r framtidens
vilfird. Investeringar i ny effektiv milj6- och klimatvinlig teknik stirker var konkurrenskraft,
skapar nya foretag och arbetstillfallen samt 6ppnar nya méjligheter f6r handeln, ekonomin och
tillvixten. Uppsala ska tillsammans med akademi och niringsliv ga fore i den hallbara
omstillningen och skapa battre forutsittningar for vara foretag att utveckla ny teknik med
miljoprofil.

Fornybara branslen och energianvindning

Uppsalas fjarrvirmenit och de olika nirvirmeniten i kommunens titorter dr en stor tillgang. Vi
socialdemokrater dr positiva till en fortsatt utbyggnad av detta. For att maximera miljonyttan vill
vi att kommunen ska verka for en cirkular ekonomi och att avfallsinsamlingen forbattras. I
kommunens ink6p av mat och produkter ska vi efterfraga och virdesitta miljévinlig och
klimatsmart mat.

En stor utmaning framoéver ér att stilla om elproduktionen och el-anvindandet. Darfor ska vi
striva efter att kommunens egen energianvindning ska vara férnyelsebar. En langsiktig
malsittning ar att kommunens verksamheter ska vara sjilviérsorjande pad férnyelsebar el. Det
gynnar bade miljon och kommunens ekonomi. For att uppna den potential som finns i en
smartare energianvandning krivs ocksa att kommunen strivar efter att vilja energieffektiva
byggnader, fordon och teknik i sina verksamheter. Vi vill stilla krav pd energieffektivisering i
savil ny som gammal bebyggelse.

Aktiv energi- och klimatradgivning

Kommunen ska vara ett foredéme men utan Uppsalabornas egna insatser kan vi inte stilla om
Uppsala. Vi vill att kommunen ska verka for att frimja hallbara vanor hos Uppsalaborna genom
att erbjuda energi- och klimatradgivning. Det kan handla om att inspirera till egen
energiproduktion, underlitta f6r hallbara resor och att uppmuntra till en medveten konsumtion.
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Socialdemokraterna vill:

e I samarbete med universitet, niringsliv och civilsamhille ta ansvar for att minska
utslippen av viaxthusgaser, motverka klimatférindringarna och uppna de nationella
miljomalen.

e TFrimja hallbara vanor och en uthallig resursanvindning genom ett aktivt informations-
och paverkansarbete, en aktiv energi- och klimatradgivning och en kommunal planering
som gor de hallbara valen maoijliga.

¢ Den mat som kommunen képer ska vara miljé- och klimatsmart. Kommunen ska

virdesitta och efterfraga att kpta produkter ar anpassade for effektiv materialitervinning
e Frimja ett effektivt energianvindande och en hallbar energianvindning.

e Trimja odling f6r Uppsalabor som inte har tillgang till egen mark.
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Ett levande folkstyre

Uppsala kommun har flera olika roller och funktioner. I férsta hand 4r kommunen en
demokratisk organisation som pa medborgarnas mandat styr och leder utvecklingen framat.
Kommunen som organisation bestar av nimnder, kontor, styrelser, foérvaltningar och bolag.
Kommunen har ocksa ett stort ansvar som arbetsgivare.

For oss utgir politiken alltid fran medborgarna. Folkvalda politiker styr arbetet i kommunen och
utvecklar det tillsammans med tjanstemin inom de kommunala forvaltningarna. Politiken ska
sitta tydliga ramar och styra kommunens utveckling utifran det mandat de givits av
Uppsalaborna.

Ordning och reda i ekonomin

God ekonomisk hushallning, sunda finanser och att de som kan arbeta ocksa arbetar ir en
torutsittning for att vi ska kunna utveckla vilfirden och se till att kommunens verksamheter
haller en hog kvalitet. Kommunens intikter i form av skatter och avgifter ska vara tillrickliga for
att kunna leverera en god gemensam vilfird. Vi ska samtidigt verka for att varje skattekrona
anvinds pa ett ansvarsfullt sitt.

En langsiktigt héllbar ekonomi med en ekonomisk buffert dr nédvindigt for att kunna investera i
morgondagens vilfird och bygga ut férskolor, skolor, dldreboenden, infrastrukturen samt kultur
och idrott. Dirfor ska vi se till att hushalla med kommunens resurser samtidigt som vi gor
nodvindiga investeringar for jobben, skolan och vilfirden.

Vi socialdemokrater ser vikten av att satsa pa férebyggande arbete och social hallbarhet bade f6r
den enskilda individen och kommunens ekonomi i stort. Det ekonomiska synsattet ska utga ifran
att god ekonomisk hushallning 4r en form av férebyggande arbete. Med sociala investeringar som
forebygger sociala problem, minskar segregationen och far fler Uppsalabor i studier eller arbete
tar vi ocksa battre vara pa minniskors egna resurser och drémmar.

Den digitala utvecklingen skapar nya férutsittningar for att utveckla den kommunala
verksamheten och servicen till kommuninvanarna. Det kan handla om allt ifrin mer-6ppna
bibliotek till digitala inslag i undervisning och omsorg eller fler och smartare it-tjanster f6r den
som bokar en lokal eller skickar in en ansokan. Uppsala ska vara en foregaingskommun som tar
vara pa de méjligheter den digitala utvecklingen innebdr. Det stirker ocksd férutsittningarna att
kunna utveckla stédet till de kommuninvéanare som har liten tillgang till digitala resurser.

Vi socialdemokrater kommer se till att kommunen pa alla nivder far en vass internkontroll och att
tydliga dtgirder vidtas for att minimera riskerna f6r korruption och oegentligheter i all
skattefinansierad verksambhet.
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For att fa medborgarnas stod och fortroende f6r en politik med hoga ambitioner f6r jobben,
skolan och vilfirden i kommunen maste alla kunna lita pa att det gemensamma bista — inte
egenintresset — star i fokus f6r politiker och tjinstemin.

Socialdemokraterna vill:

e Taansvar for en god ekonomisk hushallning, stabila finanser och en oklanderlig
kommunal férvaltning.

e Att varje skattekrona ska anvindas pa ett ansvarsfullt sitt
e Arbeta med sociala investeringar for att forebygga sociala problem

e Tortsitta stirka arbetet med kommunens internkontroll och arbetet for att upptiacka och
torebygea korruption och oegentligheter.

e Tatillvara pa digitaliseringens mojligheter inom den kommunala verksamheten

e Ge stod till kommuninvanare med liten tillgang till digitala resurser

Kommunen som garant f6r valfarden
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Minniskor dr olika och den 16sning som fungerar bra f6r den ena passar inte f6r den andra. Som
medborgare maste vi kunna vilja men ocksa kunna paverka och fa gehor for synpunkter och
torbattringsforslag. Skolan, dldreomsorgen och andra kommunala verksamheter maste darfor
alltid utvecklas och forbittra kvalitet och bemétande genom att vara flexibla, lyhérda och kunna
erbjuda en mangfald av alternativ.

Privatiseringar i olika former fOrs ofta fram som ett medel f6r att 6ka valfriheten och effektivisera
kommunens verksamheter. Vi tycker inte att diskussionen om hur vi pa basta sitt ska utveckla
kommunens verksamheter ska begrinsas till en friga om offentlig eller privat regi.

For oss socialdemokrater dr inte privatiseringar och konkurrensutsittningar ett mal 1 sig.
Vinstintresset ska inte Overordnas valfardens kvalitet. Vi vill ha en okad kvalitet i de kommunala
verksamheterna dir 6kat inflytande f6r brukare och personal stér i fokus.

En andel verksamheter bedrivs i dag av privata eller ideella utférare. Meddelarfriheten och den
offentliga insynen ska garanteras i alla verksamheter som finansieras med skattemedel.
Kommunen ska vid upphandling dven fortsittningsvis stilla krav pa ritt till heltid samt
kollektivavtal.

Vi socialdemokrater ser girna en utveckling av non-profitaktorer inom kommunens
verksamheter. Vi vill komma bort frin den ofta svartvita bild dir kommunens verksamheter
antingen drivs helt och hillet i egen regi eller dir allt upphandlas i konkurrensen om ldgsta pris. 1
detta arbete ser vi mojlighet att via partnerskap overldta drift av olika verksamheter till lokala
foreningar eller allmannyttiga stiftelser.

Den sociala ekonomin - som rymmer savil ideella féreningar, kooperativ, ekonomiska féreningar,
sociala foretag, allméinnyttiga stiftelser och liknande sammanslutningar — saknar vinstintresse och
later i stallet varenda krona ga till verksamheten och i slutindan de Uppsalabor som nyttjar den.
Vi ser de styrkor och méjligheter som foreningslivet besitter och tror pa den inneboende kraften 1
minniskors engagemang och gemensamma formaga.

Socialdemokraterna vill:
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e Systematiskt sikra och forbittra kvaliteten 1 all kommunalt finansierad verksamhet,

oavsett driftsform.

e Utveckla vilfirdsverksamheterna med respekt for vilfardsprofessionerna och i ett nira
partnerskap med Uppsalas féreningsliv och civila samhille.

e Motverka oegentligheter genom att garantera de anstilldas meddelarfrihet,
offentlighetsprincipen och den offentliga insynen i alla verksamheter som finansieras med

skattemedel.

Kommunen som arbetsgivare
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Trots att Sverige ar ett av virldens mest jimstillda linder dr arbetsmarknaden langt ifrin
jamstilld. Sysselsittningen bland kvinnor ir lagre dn sysselsittningen bland man och kvinnor har
ligre l6ner 4n min. Medan ett heltidsarbete dr en sjilvklarhet for de flesta min tvingas
fortfarande manga kvinnor acceptera ett deltidsarbete och en 16n som det inte gar att f6rsorja sig
pa. Det resulterar ocksa i ligre pension och lagre ersittningsnivaer for kvinnor. For oss
socialdemokrater dr det sjilvklart att verka for jamstillda l6ner och arbetsvillkor i kommunen.

Heltid ska vara norm pa hela arbetsmarknaden och Uppsala kommun ska vara ett féredéme som
arbetsgivare. Darfor ska heltid vara en rattighet for alla anstillda inom Uppsala kommun och
kommunen maste tillsammans med de fackliga organisationerna systematiskt arbeta med att
forindra organisation, arbetstider och sysselsattningsgrader. Vi vill dven fortsattningsvis stilla
krav pa heltid vid upphandlingar sa att ritten till heltid kan gilla i all skattefinansierad
verksamhet. Att ersitta ofrivilliga deltidsanstillningar med delade turer eller andra atgarder som
forsamrar arbetsvillkoren édr ingen 16sning. Idag dr det ocksd méanga medarbetare som inte orkar
jobba heltid pa grund av brister i arbetsmiljon. Foér oss socialdemokrater dr en god arbetsmiljé en
forutsittning for ett hallbart arbetsliv.

For att utveckla verksamheten pa basta sitt behover vi kunna tillvarata personalens engagemang
och kompetens. Allt f6r linge har den offentliga verksamheten styrts av idéer som himtats fran
det privata niringslivet. Detta har ibland sammanfattats i begreppet New Public Management.

Genom initiativ bland annat fran regeringen med Tillitsdelegationen har det paborjats ett arbete
med att gbra om styrningen av den offentliga verksamheten till en modell som baseras pa tillit till
personalens professionalitet. Detta ér ytterst angeldget att utveckla i en kommun som har en
avancerad demokratisk modell for styrning med nimnder ansvariga f6r kommunens verksamhet
direkt under det direktvalda organet kommunfullmiktige. Samtidigt som den kommunala
verksamheten rymmer en rad olika tydliga professioner som bor ges mojlighet att utféra ett bra
arbete inom ramen for de demokratiskt fattade besluten. Ibland benimns olika styrmodeller f6r
hierarki, marknad eller nitverk. Dessa karaktiriseras av olika begrepp som beordrad, belénad och

betrodd.
En kommun ir ett exempel pd en organisation som passar vil for nitverksstyrning, dir kodordet

for modellen dr betrodd. Vi vill efterstriva en tillitsbaserad styrning som tar tillvara pa
personalens professionalitet som gagnar verksamhetens utveckling.

Socialdemokraterna vill:

e Tortsitta med heltid som norm i samtliga kommunala verksamheter.
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e Trygea kompetensforsorjningen och stirka kompetensutvecklingen inom vilfardens

bristyrken
e Verka f6r en mer tillitsbaserad styrning
e Arbeta for att slopa delade turer inom kommunens verksamheter

e Sikerstilla att nolltolerans mot sexuella trakasserier och Gvergrepp implementeras inom

alla verksamheter
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Kommunen som konsument

Varje ar upphandlar kommunen varor och tjinster f6r miljardbelopp. Kommunen maste darfér
sikerstilla att de gemensamma skattepengarna anvinds pa ett klokt sitt och att goda arbetsvillkor
for de anstillda uppritthalls, oavsett vem det dr som driver verksamheten. Det ar darfor viktigt
att kommunen staller tydliga sociala och etiska krav 1 sina upphandlingar.

Foretag som vill leverera produkter och tjianster till Uppsala kommun ska

intyga att de ar framstillda under férhéllanden som ar forenliga med kommunens
uppfoérandekod. Respekt f6r gillande kollektivavtal och den arbetsrittsliga lagstiftningen ska vara
en sjilvklar utgangspunkt for all upphandling.

Som Sveriges fjirde stérsta kommun har Uppsala en stor potential att aktivt bidra i arbetet for
klimatsmarta 16sningar, minskliga rittigheter och goda arbetsvillkor. Uppsala kommun dr
diplomerad som en Fairtrade City, vilket dr ett resultat av samverkan mellan kommunen och
andra lokala akt6rer. Malet dr mer rittvis handel och etisk konsumtion 1 hela kommunen.
Diplomeringen innebir att kommunen lever upp till kriterier som r6r etisk upphandlings, aktivt
informationsarbete och att det finns ett utbud av Fairtrade-markta produkter i butik, pa
serveringsstillen och arbetsplatser. Vi foljer ocksa ILO:s kirnkonvention for arbetslivs- och
sysselsattningsfragor.

Socialdemokraterna vill:

e Att respekt for gillande kollektivavtal och arbetsrittslig lagstiftning ska vara en sjalvklar
utgangspunkt f6r all upphandling.

e Utforma kommunens upphandling sa att 4ven sma- och medelstora foretag kan ligga

anbud

e Tortsatt stilla krav pa heltid vid upphandlingar sa att ritten till heltid kan gilla i all

skattefinansierad verksamhet
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